
ประเภทกองทนุ

1 2 3 4 5 6 7 8 8+

ขอ้มูล ณ วนัที� 28 กมุภาพนัธ ์2569

GMAA

ระดบัความเสี�ยง

ตํ�า สงูกองทนุสว่นบุคคลที�ลงทนุใน ETF ที�จดทะเบยีนในตลาดหุน้สหรฐัอเมรกิา/
กองทนุสว่นบุคคลที�เนน้ลงทนุแบบมคีวามเสี�ยงต่างประเทศ

นโยบายและกลยุทธก์ารลงทนุ

การบรหิารกองทนุ: เป�นการบรหิารกองทนุโดย Fintech ที�มนีโยบายการลงทนุ
ในกองทนุรวมดชันทีี�จดทะเบยีนในตลาดหุน้สหรฐัอเมรกิาดว้ยกลยุทธก์ารจดัสรร
สนิทรพัยต์ามแนวโนม้ โดยใชร้ะบบคอมพวิเตอรจ์ากชุดโค้ด “Algorithm” ซึ�ง
เป�นระบบการลงทนุเชงิปรมิาณ(Quantitative Investing System)
Algorithm: เป�นระบบการลงทนุเชงิปรมิาณ (Quantitative Investing
System) ที�ใชข้อ้มูลราคาและปรมิาณการซื�อขายเพื�อการค้นหาและจบัจงัหวะการ
เขา้ลงทนุในกองทนุรวมดชันีที�เป�นตัวแทนของสนิทรพัยต่์างๆ (Asset Class)
ตามสดัสว่นที�เหมาะสมตามสภาวะแนวโนม้ของสนิทรพัยป์ระเภทนั�นๆ โดยจะมี
การถ่ายเทนํ�าหนกัการลงทนุไปยงัสนิทรพัยที์�มแีนวโน้มราคาเป�นขาขึ�น และลดนํ�า
หนกัการลงทนุออกจากสนิทรพัยที์�มแีนวโนม้ราคาเขา้สูช่ว่งขาลง ตาม
กระบวนการลงทนุอยา่งเป�นระบบแบบ "Quantitative Tactical Asset
Allocation” โดยมุง่เนน้ในการสรา้งผลตอบแทนที�เสถียรและมคีวามเสี�ยงที�ตํ�า
ในทกุๆสภาวะเศรษฐกิจ
สนิทรพัยที์�ลงทนุ: กองทนุรวมดชันทีี�จดทะเบยีนอยูใ่นตลาดหุน้ของประเทศ
สหรฐัอเมรกิา (US-ETF) ที�เป�นตัวแทนของสนิทรพัยท์างการเงินหลักๆ 5
ประเภท คือ ตราสารทนุหรอืหุน้(Equity), ตราสารหนี�(Bond),
อสงัหารมิทรพัย(์REITs), สนิค้าโภคภัณฑ์(Commodities), เงินสดและสนิ
ทรพัยอื์�นๆ(Cash & Others Assets)

ความเสี�ยงสงู ระดับ 6 ซึ�งหมายถึง ความเสี�ยงในรูปแบบ
ต่างๆ ที�มผีลกระทบต่อการลงทนุหรอืการทําธุรกรรม เชน่
ความเสี�ยงด้านตลาด ความเสี�ยงดา้นสภาพคล่อง ความ
เสี�ยงดา้นเครดติ ความเสี�ยงด้านการดําเนินงาน 

ผูจ้ดัการกองทนุ

นายบุญฤทธิ� เบญจธนารกัษ์

ดัชนีชี�วดั

SPDR S&P 500 ETF (SPY) USD สดัสว่น 60%
iShares Core US Aggregate Bond ETF (AGG) USD 40%
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บรษัิทหลักทรพัยบ์ยีอนด ์จาํกัด(มหาชน)   

หนังสือชี�ชวนส่วนสรุปข้อมูลสําคัญ

โครงสรา้งฝ�ายจดัการกองทนุสว่นบุคคล

คณะกรรมการ การลงทนุ (Private Fund Committee)
กําหนดกรอบและนโยบายการลงทนุของผูจ้ดัการกองทนุ
อนมุติัการจดัตั�งนโยบายต่างๆของผูจ้ดัการกองทนุที�นําเสนอเพื�อดาํเนิน
งานภายใต้ฝ�ายจดัการกองทนุสว่นบุคคล
กํากับดแูลการลงทนุใหเ้ป�นไปตามนโยบายและวตัถปุระสงค์ของกองทนุ
พจิารณาวาระอื�นๆที�สง่ผลกระทบต่อฝ�ายจดัการกองทนุสว่นบุคคล

ผู้จดัการกองทนุ
กําหนดนโยบายการลงทนุตามความเหมะสมของสภาพตลาดหรอืทําการ
บรหิารตามความประสงค์ของลกูค้า
คัดเลือกหลักทรพัยแ์ละตราสารที�จะลงทนุ
ปรบันํ�าหนกัการลงทนุของสนิทรพัยแ์ต่ละประเภทใหเ้หาะสมตามแต่ละ
นโยบาย
พจิารณาการใชส้ทิธิ�ออกเสยีงในการประชุมสามญั-วสิามญัของหลัก
ทรพัยที์�ลงทนุ

ฝ�ายกํากับการปฏิบติังานและคณะกรรมการตรวจสอบ
กํากับดแูละและตรวจสอบการปฏิบติังานต่างๆของฝ�ายจดัการกองทนุ
สว่นบุคคล
สอบทานขอ้บงัคับและสว่นที�เกี�ยวขอ้งไดเ้ป�นไปตามขอบเขตการลงทนุที�
คณะกรรมการลงทนุไดว้างไว้

คณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง (RMC) 
กําหนดกรอบนโยบายการบรหิารความเสี�ยง เชน่ ความเสี�ยงดา้นเครดติ
ความเสี�ยงดา้นตลาด ความเสี�ยงสภาพคล่อง ความเสี�ยงจากความผวัผวน
วดัค่า ติดตาม รวบรวมขอ้มูลประเมนิความเสี�ยงดา้นต่างๆ

คณะกรรมการ การลงทุน

ค
ณ
ะกรรม

การ
บริหารค

วาม
เส ี�ยง

ผู้จัดการกองทุน

กําหนดและบรหิารนโยบาย
ตามความเหมาะสม

ฝ�ายกํากับและต
รวจสอบ

ส่วนธุรการ
และสนับสนุน

ส่วนบริหาร  
คําสั�งซื�อขาย

สายงานการกํากับดูแล

การดําเนินการหลักของฝ�ายจัดการกองทุนส่วนบุคคล

กําหนดกรอบนโยบาย และพจิารณาการลงทนุต่างๆ

ประเภทลกูค้า

กําหนดเงินลงทนุขั�นตํ�า 5 ล้านบาท จงึเหมาะกับ
นกัลงทนุรายยอ่ย (ที�สามารถลงทนุดว้ยเงินลงทนุขึ�นตํ�าได)้
นกัลงทนุรายใหญ่
นกัลงทนุรายใหญ่พเิศษ
นกัลงทนุสถาบนั



Performance Back test

Scenario Analysis
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ชว่งเวลาทดสอบป� ค.ศ. 2004 - 2020
เริ�มต้น 1 ล้านดอลลาหส์หรฐั
ค่าเฉลี�ยของความคาดเคลื�อน(Slippage) ผนัแปรไปตามสภาพคล่องของหุน้และขนาด
ของพอรต์
Commission 0.2% (รวมซื�อ-ขาย 0.4% ต่อการซื�อขายไปกลับหนึ�งครั�ง)
รวมป�นผลในผลการทดสอบ
กันเงินลงทนุออกไป 10%ของมูลค่าพอรต์ เพื�อทํา FX Hedging
ผลการทดสอบหกั Management free 1% ต่อป�, Profit Sharing 10% ต่อป�

GMAA Fund Hedged
60/40 Benchmark

Strictly
*การลงทนุมคีวามเสี�ยงผูล้งทนุควรศึกษาขอ้มูลก่อนการตัดสนิใจลงทนุ
**ผลการดําเนินงานในอดีตมไิด้เป�นสิ�งยนืยนัผลการดําเนินงานในอนาคต
การลงทนุมคีวามเสี�ยง นักลงทนุอาจสญูเสยีเงินลงทนุบางสว่นหรอืทั�งหมดได้ รวมถึงนักลงทนุต้องศึกษารายละเอียดกลยุทธก์ารลงทนุด้วยตนเองก่อนการตัดสนิใจทกุครั�ง ผลตอบแทนในอดีตหรอืจากการคาดการณ์เป�นเพยีงเพื�อนําเสนอเป�น
ตัวอยา่งในการคํานวณความเหมาะสมของแผนต่อนักลงทนุเท่านั�น ซึ�งผลการดําเนินงานอาจไมเ่ป�นไปตามอดีตหรอืคาดการณ์

จากผลลัพธก์ารทดสอบกลยุทธก์ารลงทนุดว้ยการพยากรณผ์ลตอบแทนภายใต้เงื�อนไขที�เลวรา้ยที�สดุ นั�น (Worst Case Scenario Bootstrapping) เราจะเหน็ได้
อยา่งชดัเจนวา่ กลยุทธก์ารลงทนุ GMAA ยงัคงสามารถใหผ้ลการดาํเนนิงานที�น่าพอใจภายใต้สถานการณเ์ลวรา้ยที�สดุที�อาจเกิดขึ�น (95% Percentile or 95%
Confidence Level) โดยมขีอ้สงัเกตที�น่าสนใจดงันี�

ผลลัพธจ์ากการทํา Bootstrapping Simulation

ผลตอบแทนทบตันโดยเฉลี�ย (Annualized Return or CAGR) ที�สงูกวา่ 3.92% ต่อป�เมื�อเทียบ กับ 60/40 Stock-Bond Portfolio ที� 2.55% ต่อป�
ภายในระยะเวลาคาดหวงั 10 ป� ที�ระดบั ความมั�นใจ 95% Confidence Level (95% Percentile)
การถดถอยของเงินทนุสงูสดุ (Maximum Drawdown) ที�ตํ�ากวา่ -22.38% ถึงเกือบครึ�งหนึ�ง เมื�อเทียบกับ 60/40 Stock-Bond Portfolio ที�
-42.24% ภายในระยะเวลาคาดหวงั 10 ป� ที� ระดบัความมั�นใจ 95% Confidence Level
ความผนัผวนของพอรต์โฟลิโอ (Annualized Standard Deviation) ที�ตํ�ากวา่ 10.27% เมื�อเทียบกับ 60/40 Stock-Bond Portfolio ที� 10.46%
ภายในระยะเวลาคาดหวงั 10 ป� ที�ระดบั ความมั�นใจ 95% Confidence Level
อัตราสว่นผลตอบแทนต่อความเสี�ยง (Sharpe Ratio) ที�สงูกวา่ 0.43เมื�อเทียบกับ 60/40 Stock-Bond Portfolio ที� 0.26 ภายในระยะเวลาคาดหวงั
10 ป� ที�ระดบัความมั�นใจ 95% Confidence Level

Year GMAA (Hedged) 60/40 Portfolio

2004 8.70% 6.90%

2005 3.60% 4.00%

2006 14.40% 11.20%

2007 2.00% 6.50%

2008 8.70% -20.90%

2009 15.30% 19.00%

2010 9.70% 12.10%

2011 0.70% 5.20%

2012 8.80% 11.40%

2013 15.00% 17.60%

2014 3.30% 10.70%

2015 -2.50% 1.40%

2016 6.80% 8.40%

2017 19.00% 14.20%

2018 2.70% -2.30%

2019 9.30% 22.20%

2020 26.00% 15.70%

Portfolio Mertics GMAA (Hedged) 60/40 Portfolio

Annualized Return (CAGR) 8.96% 8.08%

Ann. Standard Deviation 10.29% 11.34%

Annualized Sharp (Rf - 4%) 0.47 0.39

Max DD -10.44% -34.78%

Longest DD (Months) 18.71 36.52

Correlation with 60/40 Portfolio 0.66 1
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4.14% 4.70% 8.58% 2.49% 5.21%

Benchmark 0.99% 0.49% 4.22% 10.43% 33.30%

สดัสว่นประเภทสนิทรพัยที์�ลงทนุ

ขอ้มูลเชงิสถิติผลการดําเนินงานและดัชนีชี�วดัยอ้นหลัง

CAGR -2.39%

Standard Deviation (Annualized) 10.85%

Maximum Drawdown -17.90%

Sharp Ratio -0.2207

FX Hedging -

สนิทรพัยที์�ลงทนุ 5 อันดับแรก

%NAV

1.หนว่ยลงทนุของกองทนุระหวา่งประเทศ 85.35%

   2.อื�นๆ 14.65%

%NAV

   1.หนว่ยลงทนุ : iShares MSCI Emerging Markets ETF
       (US4642872349)

19.91%

   2.หนว่ยลงทนุ : iShares MSCI EAFE ETF
       (US4642874659)

17.64%

   5.หนว่ยลงทนุ : Invesco DB Commodity Index Tracking  
      Fund (US46138B1035)

16.26%

   3.หนว่ยลงทนุ : SPDR S&P 500 ETF Trust
      (US78462F1030)

15.90%

   2.หนว่ยลงทนุ : Invesco QQQ Trust
      (US46090E1038)

15.64%
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บรษัิทหลักทรพัย ์บยีอนด ์จาํกัด (มหาชน)
 ที�อยู:่ 548 อาคารวนั ซตีิ� เซน็เตอร ์ชั�นที� 57 ถนนเพลินจติ แขวงลมุพนิ ีเขตปทมุวนั กรงุเทพมหานคร 10330

โทรศัพท์: 02-820-0100, Website: www.beyondsecurities.co.th

ค่าธรรมเนียมการขาย *1% ของ NAV

ค่าธรรมเนียมบริหารกองทุน

ป�แรก ไม่มี

ป�ต่อไป *1% ของ NAV

ค่าธรรมเนียมส่วนแบ่งกําไร *10% จากกําไร
โดยใช้หลักการ HWM

ค่าธรรมเนียมผู้รับฝากทรัพย์สิน *0.035% ต่อป�ของ NAV หรือ
ขั�นตํ�า *1,000 บาท/ต่อเดือน

ค่าธรรมเนียมอื�นๆ เรียกเก็บตามจริง เช่น 
ค่าธรรมเนียมการซื�อขายหลัก
ทรัพย์ ค่าธรรมเนียมการโอน 
ค่าธรรมเนียมการทํารายการ ฯลฯ

ค่าธรรมเนียม

*ไมร่วม VAT

*ป� 2566 เริ�ม 13 กันยายน 2566

https://www.google.co.th/aclk?sa=l&ai=DChsSEwjpjbb9nZuOAxW6qmYCHZRdEEsYACICCAEQABoCc20&co=1&gclid=Cj0KCQjwjo7DBhCrARIsACWauSno_NmN23f_iNrmw-76YLwJinjVaGbBK3l1xbmp90l-GG7EFBF-e-caAjxCEALw_wcB&sig=AOD64_3u4OsR39ESS9ksMh4j4G42eAhjDQ&q&adurl&ved=2ahUKEwiFt7D9nZuOAxW2yzgGHR7wBmgQ0Qx6BAgNEAE
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คําอธบิาย
Compound Annual Growth Rate (CAGR): 
อัตราการเติบโตต่อป�แบบทบต้น
Standard Deviation (Annualized): 
สว่นเบี�ยงเบนมาตรฐานปรบัเป�นรายป� เป�นหลักการทางสถิติไวว้ดัความผนัผวนของผลตอบแทน  หากกองทนุสว่นบุคคลมค่ีา SD สงูแสดงวา่กองทนุมคีวามผนัผวนจากการ
เปลี�ยนแปลงของราคาหลักทรพัยส์งู
Maximum Drawdown: 
Maximum Drawdown เปอรเ์ซน็ต์ผลขาดทนุสงูสดุของกองทนุสว่นบุคคลตั�งแต่จดัตั�งกองทนุ โดยวดัจากระดับ NAV ต่อหนว่ยที�จุดสงูสดุไปจนถึงจุด ตํ�าสดุในชว่งที� NAV
ต่อหนว่ยปรบัตัวลดลง ค่า Maximum Drawdown เป�นขอ้มูลที�ชว่ยใหท้ราบถึงความเสี�ยงที�อาจจะขาดทนุจากการลงทนุในกองทนุสว่นบุคคล
Sharp Ratio:
อัตราสว่นระหวา่งผลตอบแทนสว่นเพิ�มของกองทนุสว่นบุคคลเปรยีบเทียบกับความเสี�ยงจากการลงทนุ โดยคํานวณจากผลต่างระหวา่งอัตราผลตอบแทนของกองทนุสว่นบุคคล
กับอัตราผลตอบแทนที�ปราศจากความเสี�ยง (risk-free rate) เปรยีบเทียบกับค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ของกองทนุสว่นบุคคล ค่า Sharpe Ratio
สะท้อนถึงอัตราผลตอบแทนที�กองทนุรวมควรไดร้บัเพิ�มขึ�นเพื�อชดเชยกับความเสี�ยงที�กองทนุสว่นบุคคลรบัมา โดยกองทนุสว่นบุคคลที�มค่ีา Sharpe Ratio สงูกวา่จะเป�นกอง
ทนุที�มปีระสทิธภิาพในการบรหิารจดัการลงทนุที�ดีกวา่ เนื�องจากได้รบัผลตอบแทนสว่นเพิ�มที�สงูกวา่ภายใต้ระดบัความเสี�ยงเดียวกัน
Net Asset Value (NAV):
มูลค่าทรพัยส์นิทั�งหมดของกองทนุรวมในชว่งเวลาใดเวลาหนึ�ง ซึ�งคํานวณมาจากผลรวมของมูลค่าทรพัยส์นิตามราคาตลาด (Mark to Market), เงินสด และผลตอบแทนสะสม
หกัลบดว้ยค่าใชจ้า่ยและหนี�สนิต่างๆ ของกองทนุสว่นบุคคล
Year to date (YTD):
ชว่งระยะเวลาที�นบัตั�งแต่เริ�มต้นป�ป�จจุบนัจนถึง ณ วนัที�คํานวณ
FX Hedging:
เปอรเ์ซน็ต์ของการลงทนุในสกลุเงินต่างประเทศที�มกีารป�องกันความเสี�ยงจากอัตราแลกเปลี�ยน
High Watermark (HWM):
จุดอ้างอิงมูลค่าสงูสดุของ NAV กองทนุสว่นบุคคล ซึ�งใชเ้ป�นเกณฑ์ในการคํานวณค่าธรรมเนยีมสว่นแบง่กําไร หาก NAV ของกองทนุสว่นบุคคลในชว่งเวลาถัดไปยงัไมเ่กิน
ระดับนี� จะไมม่กีารเรยีกเก็บค่าธรรมเนยีมเพิ�มเติม

บรษัิทหลักทรพัย ์บยีอนด ์จาํกัด (มหาชน)
 ที�อยู:่ 548 อาคารวนั ซตีิ� เซน็เตอร ์ชั�นที� 57 ถนนเพลินจติ แขวงลมุพนิ ีเขตปทมุวนั กรงุเทพมหานคร 10330
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